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Des Changements & Des Hommes

CERTIFICATIONS

Frangois Lantzenberg
Coach, Accompagnateur du changement, Superviseur et Formateur

e Coach professionnel certifié en coaching individuel (2005) et coaching d'équipe (2010) a
I'’Académie du Coaching (Francois Delivré, Francois Souweine , Noelle Philippe)

e Intervention Systémique Paradoxale cycle 1 d'initiation (2017) et cycle 2 (2018) a I'école
du Paradoxe (Iréne Bouazis)

e Accréditation Team Management System (2005)

e Praticien de 'Analyse Transactionnelle (202) depuis 2005 dont la théorie organisationnelle
de Berne (TOB).

e Participation aux séminaires de Stephen Karpman (le triangle) et de Taibi Kahler (mini
problématiques).

e (Coach (2005) et formateur (2006) certifié et agréé Process Communication.

e Certifié au modéle Interqualia (2007).

e Co-fondateur et président de I'Ecole Francaise De Coaching d’Equipe (E.F.D.C.E.) avec
Isabelle Destival
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